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ADATKEZELO

Adatkezelo:

neve: Szekszardi Tankeriileti Kozpont

sz€khelye: 7100 Szekszard, Arany Janos utca 23-25.
levelezési cim: 7100 Szekszard, Arany Janos utca 23-25.
képviseli: Gerzsei Péter Tankeriileti igazgatod

Honlap cim: http://kk.gov.hu/szekszard

e-mail: szekszard@kk.gov.hu

telefonszdm: 06 74 795-222

Intézménye:

neve: Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
székhelye: 7100 Szekszard, Augusz Imre utca 9-11.
képviseli: Kiraly Gabriella igazgatd

e-mail- cime: szakszoli@gmail.com

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Jelen Téjékoztato célja, hogy az Adatkezeld alkalmazottai, munkavallaloi szamara atlathatova
tegye a foglalkoztatas ideje alatti adatkezelési eljarasokat, biztositsa a személyes adatok
kezelésével Osszefiiggd védelemhez kapcsolodo elvek és szabalyok az allampolgarsagtol és a
lakohelyétol fliggetlen érvényesiilését.

Az Adatkezeld alapvetd célja, hogy minden esetben, tiszteletben tartsa a természetes személyek
alapvetd jogait és szabadsagait, kiilonosen, ami a személyes adataik védelméhez valo jogukat
illeti.

Az Adatkezel6 az FErintett személyes adatait a jelen Adatkezelési Tajékoztatoban (a
tovabbiakban: Tajékoztatd) foglalt modon, a hatdlyos jogszabalyok, igy kiilondsen a lentebb
megjelolt jogszabalyok rendelkezéseinek megfelelé modon kezeli.
Az Adatkezelé tajékoztatja az FErintettet, hogy az adatkezelés jogszerliségére vonatkozd
rendelkezéseket elsddlegesen
— az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (altalanos adatvédelmi
rendelet, angol nevén: General Data Protection Regulation, a tovabbiakban: GDPR) és
— az informécids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.)
tartalmazzak.

Ezenkiviil az egyéb specidlis teriiletekre, jogviszonyokra vonatkozd jogszabalyok is allapitanak
meg adatvédelmi targyt szabéalyokat:
- apedagogusok uj életpalyajarol szold 2023. évi LII. torvény (a tovabbiakban: Puétv.)
- amunka térvénykonyvérol szo16 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.);


mailto:szekszard@kk.gov.hu
mailto:szakszoli@gmail.com

Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Adatkezelési tajékoztatdja

- anemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: NKt..)

- a kozfoglalkoztatasrol ¢és kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédo, valamint egyéb
torvények modositasarol szol6 2011. évi CVI. térvény (a tovabbiakban Kozfogl.tv.);

- 1997. évi LXXXI. torvény a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol (a tovabbiakban:
TB torvény)

- a pedagogusok uj életpalyajarol szold 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol szo6lo
401/2023. (VII1.30,) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Puétv végrehajtasi rendelet)

- az oktatasi nyilvantartasrol szolo 2018. évi LXXXIX torvény (a tovabbiakban:
Nyilvantartasi tv.)

- 134/2016.(V1.10.) Korm. rendelet az allami koznevelési kozfeladat ellatasaban
fenntartoként részt vevd szervekrdl, valamint a Klebelsberg Kozpontrol
(tovabbiakban: Korm.rendelet);

- a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag ajanlasa az elOzetes
tajékoztatas adatvédelmi kovetelményeirdl (tovabbiakban: NAIH ajanlas)

A Tajékoztatd célja, hogy meghatarozza az Erintett az Adatkezel$ altal kezelt személyes
adatainak korét, az adatkezelés céljat, jogalapjat és modjat. A Tajékoztatod célja tovabba, hogy
az Erintett megismerhesse az adatkezeléssel kapcsolatos jogait, illetve jogérvényesitésének
lehetséges modjait.

Mindezek mellett az Adatkezeld figyelembe veszi az adatvédelemért felelds hatosdg (Nemzeti
Adatvédelmi és Informécioszabadsdg Hatdsag) tajékoztatodit, valamint a nyilvanossagra hozott
birdi gyakorlatot is. Az Adatkezeld kiilondsen fontosnak tartja a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosagnak az elozetes tajékoztatas adatvédelmi kdvetelményeirdl sz616
ajanlasaban is kiemelt kozérthetdség és atlathatosag kovetelményének megfelelést, és azt, hogy
ezaltal az Erintett minél teljesebb és atfogdbb képet kaphasson személyes adatainak kezelésérol.

FOGALOMMEGHATAROZASOK

A T3jékoztat6 alkalmazéisa szempontjabol:
Adatallomany: az egy nyilvantarto-rendszerben kezelt adatok dsszessége.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodd technikai feladatok elvégzése,
fiiggetlentil a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszkoztdl, valamint
az alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a gytijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb moddon torténd
hozzaférhetové tétel utjan, Gsszehangolas vagy 0Osszekapcsolds, korlatozas, torlés,
illetve megsemmisités.
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Adatkezelo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyeb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldoan vagy
masokkal egylitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a
tagallami jog hatarozza meg, az adatkezeldt vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo
kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazo6 adathordozo6 teljes fizikai megsemmisitése.

Adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szdméra torténd hozzaférhet6vé
tétele.

Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasuk tobbé nem
lehetséges.

Adatvédelmi incidens. az adatok biztonsaganak olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

Adatvédelmi tisztvisel6: az adatkezeld adatkezelési tevékenységének ellendrzését ¢és
feliigyeletét hivatali kotelezettsége keretében ellatd, autondom jogalladsu személy, aki az
adatkezelonél folyo adatkezelési és adatvédelmi tevékenységét szakmai tanacsokkal,
utmutatasokkal segiti.

Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabol.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy harmadik
fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy
a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy
feleljen az adatkezelés céljainak, megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi
szabalyoknak.

Erintett: azonositott vagy azonosithaté természetes személy.

Erintetti jogok: a személyes adatainak kezelésével érintett természetes személyt személyes
adatainak kezelése kapcsan megilletd jogosultsagai.

Feliigyeleti hatosdg: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (NAIH), mely
kozigazgatasi eljaras keretében jar el a személyes adatok védelme, illetve az Europai
Union beliili szabad aramlésanak biztositasa érdekében autoném kdézhatalmi szervként.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, aki vagy amely nem azonos az
¢érintettel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval.
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Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapulo €s
egyértelmii kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatdo természetes személyre — az érintettre —
vonatkoz6 barmely informécio; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett moddon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghataroz6 adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy
vagy tobb tényez0 alapjan azonosithato.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.

AZ ADATKEZELES LEHETSEGES JOGALAPJAI

Az adatkezelésnek tobb lehetséges feltétele, jogalapja van, ezek legalabb egyike sziikséges
ahhoz, hogy az adatkezelés jogszerdi legyen. Egyfelél maga az Erintett is hozzajarulhat
személyes adatai kezeléséhez [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont]. Ebben az esetben ez az
onkéntes hozzajarulas teremti meg az Adatkezeld szamara a jogalapot.

Masfelél bizonyos egyéb célbol az FErintett kifejezett hozzajaruldsanak hidnyaban is
kezelhet6ek a személyes adatai.
Az Erintett kifejezett hozzajarulasa hianyaban is kezelhetéek a személyes adatai, ha
— az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megelézéen az Erintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges;
— az adatkezelés az Adatkezeldre vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;
— azadatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagt érdekeinek
védelme miatt sziikséges;
— az adatkezelés kozérdeki feladat végrehajtasahoz sziikséges, vagy
— azadatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitésé¢hez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az Erintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé.

AZ ERINTETT, TORVENYI ELOIRAS ALAPJAN TORTENO
ADATKEZELESE

I. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés — a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan — jogi kotelezettség
teljesitéséhez, valamint a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja alapjan - az adatkezeldre
ruhézott kozfeladat keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges;
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Jogi kotelezettség teljesitéséhez az alabbi jogszabalyok alapozzak meg az adatkezelés
jogalapjat:

- Paétv. 133. § (1) bekezdése alapjan ,, A munkéltatd a koznevelésben
foglalkoztatottrdl a 4. mellékletben meghatarozott adatkorre kiterjedd nyilvantartast
vezet”, valamint a kdznevelési dolgozo foglalkoztatdsara az Mt. szabdlyait a Paétv
132.§ -ban foglaltak szerinti kiegészitéssel kell alkalmazni.

- a Mt 10.§-a: ,,A munkaltato a munkavallalotol olyan nyilatkozat megtételét vagy
személyes adat kozlését kovetelheti, amely a munkaviszony Iétesitése, teljesitése,
megsziinése, vagy a torvénybdl szarmazod igény érvényesitése szempontjabol
lényeges.”

Il. Az adatkezelés célja

Az Adatkezeld a személyes adatokat mindenkor kizérolag elére meghatarozott célbdl, a
szliikséges mértékben, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében kezeli. Az
adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek ¢€s torvényesnek kell lennie. A személyes adat csak
a cél megvalosulasahoz sziikséges mértékben ¢s ideig kezelhetd. Adatkezeld belsd
utasitasokban szabalyozza, hogy csak az adatkezelési cél elérésében kozremiikodd, ahhoz
szlikséges cimzettek kezeljék az adatokat.

Az Adatkezeld a személyes adatokat az Infotv., valamint a GDPR rendelkezéseinek
megfeleléen kezeli.

Az FErintettek adatkezelésének 4ltalanos célja a foglalkoztatottak munkaviszonyéaval
kapcsolatos bejelentések elvégzése, nyilvantartasok vezetése, juttatasok kifizetése.

A foglalkoztatotti alapnyilvantartasban torténé adatkezelés célja:

a) a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal és a munkaviszonnyal Osszefliggd
munkaltatéi intézkedések és jognyilatkozatok eldkészitésének ¢és meghozatalanak
biztositasa,

b) a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal és a munkaviszonnyal Osszefiiggd jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek teljesitésének biztositasa,

c) az allampolgéri jogok ¢és kotelezettségek teljesitése, tovabba

d) a kozeli hozzatartozot megilletd tarsadalombiztositasi, szocidlis €s kegyeleti gondoskodas
megallapitasanak és folyositasanak biztositasa.
I1l. Az adatkezelés helye, az adatkezelést végzo személyek

Az Adatkezelonél foglalkoztatott munkavallalok személyes adatainak a kezelését a

- Szekszéardi Tankertileti K6zpontnal a Koznevelési -, Jogi és Humanpolitikai -,
Beszerzés és Pélyazati, valamint a Gazdalkodasi és Uzemeltetési osztalyan
dolgozok, valamint

- akodznevelési intézménynél az adminisztrativ feladatokat ellatd dolgozok végzik.
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V. A kezelt adatok kore

Foglalkoztatotti, munkaiigyi adatok kezelése

Adatkezelés  jogalapjat
megallapité jogszabalyok

e Puétv. 4. mellékletben meghatarozott személyes adatait;
e aMt. 10.§, 23.§, és 44/A. §-aban meghatarozott adatokat,

valamint
Kozfogl.tv.- 2.§-ban foglalt adatok kezelésére feljogositd
jogszabalyok.

Kezelt adatok kore:

Puétv.4.  melléklet
foglalkoztatotti
alapnyilvantartas

a

A koznevelésben foglalkoztatott

l.

csaladi és utoneve, sziiletési csaladi és utoneve, neme,
szlletési helye, ideje,

anyja sziiletési csaladi és utoneve,

lakohelye, lakdscime, tartézkodasi helye, telefonszama,
csaladi allapota,

addazonosito jele,

tarsadalombiztositasi azonosito jele,

fizetési szamlaszama,

e-mail-cime,

igyfélkapu elérhetdsége,

Il.

legmagasabb iskolai végzettsége, tobb végzettség esetén
valamennyi,

szakképzettségei, szakirdnyl tovabbképzésben szerzett
végzettség adatai,

iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett
szakképesitései, valamint meghatarozott munkakor
betoltésére jogositod okiratok adatai,

tudomanyos fokozata,

idegennyelv-ismerete,

pedagbdgus-tovabbképzésre vonatkozo adatai,
jogositvannyal rendelkezése, ha a munkakor ellatasahoz
sziikséges,

.

a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonya vagy
munkaviszonya kezdete, a beszamitasnal figyelmen kiviil
hagyand¢ tavollét jogcime, idOtartama,

a korabbi munkahelyek ¢és a munkaviszony jellegii
jogviszony tipusanak, kezdd és befejezd idOpontjanak
megnevezese,

szakmai gyakorlati id6k a betdltott munkakdér vagy
6raadoi megbizas megjelolésével,
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e a koznevelési foglalkoztatotti jutalom és a végkielégités
mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalo iddtartamok,

e jogviszonya hatarozott idejének lejarta vagy hatarozatlan
idotartama,

V.

e allampolgarsaga,

e a buniligyi nyilvantartd szerv altal kiallitott hatdsagi
bizonyitvany szdma, kelte,

e munkakore, FEOR-szama,

e a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4llo
jelenlegi besoroldsa, besorolasanak idépontja, kdvetkezo
mindsitésének esedékessége,

e vezetdi megbizasa,

e probaido adatai,

o teljesitményértékelés idopontja, eredménye,

e torvényi keretek kozott az illetmény-meghatarozasrol
$z016 munkaltatoi dontés,

e jutalom, kitlintetés, céljuttatds, egyéb juttatdsok
idépontja, Osszege, a kordbbi szabalyozas alapjan
kifizetett jubileumi jutalom jogcime,

o teljes-, rész- vagy csokkentett munkaidejének mértéke,

e szabadsag mértéke, igénybevétele,

e kinevezéstol eltérd foglalkoztatasra vonatkozo6 adatok,

o kartéritési feleldsségre vonatkozo adatok,

o Osszeférhetetlenséggel, tovabbi jogviszonnyal
kapcsolatos adatok,

e kotelezd alkalmassagi vizsgalatra vonatkoz6 adatok,

e palyazata, onéletrajza,

o ¢rdekképviseleti tagdij 4tutalasara adott megbizas
teljesitéséhez sziikséges adatok,

e oktatasi azonositd szama,

e pedagbdgusigazolvanyanak szdma,

o fegyelmi feleldsségre vonatkozo adatok,

V.

e cltartott gyermekei csaladi és utoneve, sziiletési helye,
ideje, anyja sziiletési csaladi és utoneve, lakohelye,
lakascime, tartozkodéasi helye, addazonositdo jele,
tarsadalombiztositasi azonosito jele,

e cgy¢b eltartottak szama, az eltartas kezdete,

e csaladtdmogatési kedvezményei,

e az allami készfizetd kezességvallalassal 0Osszefiiggd
adatok, a hitelszerzédést kotd pénzintézet neve, cime, az
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allami kezességvallalassal biztositott hitel nagysaga; a
hitel lejartanak idépontja,
VI.

e munkaltatdjanak neve, székhelye, statisztikai szamjele,

o feladatellatasi helye,

VII.
e koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyanak,
munkaviszonyanak megsziinése, megsziintetése

id6pontja, jogcime, a megsziinéssel, megsziintetéssel
Osszefliggésben jaro juttatasok, felmentési, lemondasi,
felmondasi id6, végkielégités adatai,

o athelyezés esetén a fogadd munkaltatd adatai,

e akozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a
végleges ¢és a hatdrozott idejli athelyezés iddpontja,
modja, a végkielégités adatai.

Puétv. 109.§ (3) bekezdés
szerint

Puétv. 133. § (9)
bekezdése szerint

Puétv. 132.§ 3) bekezdése
szerint

A pedagbgusigazolvany tartalmazza:

a) a pedagdgusigazolvanyra jogosult csaladi €s utoénevét,

b) a pedagoégusigazolvanyra jogosult oktatdsi azonositd
szamat,

¢) a pedagdgusigazolvany kiallitdsanak idépontjat, valamint
d) a pedagogusigazolvany egyedi azonositojat.

A nevelési-oktatasi intézmény az 6raadok

a) nevét,

b) sziiletési helyét, idejét,

¢) nemét, allampolgarsagat, nem magyar allampolgér esetén
a Magyarorszag teriiletén vald tartozkodds jogcimét és a
tartdzkodasra jogositod okirat megnevezését, szamat,

d) lakohelyét, tartozkodasi helyét,

e) végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat,
f) oktatasi azonositd szamat.

A koznevelési dolgoz6 munkaszerzOdésének tartalmaznia
kell a 39. § (3) bekezdés a) pont aa), ab), ae), af)
a kéznevelési dolgozo:

e munkakorét,
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Mt. 10. § és 44/A. §-aban
meghatarozott adatokat

e munkaidejét,

e amunkavégzésének helyét,

e koznevelési foglalkoztatotti jogviszonya kezdetének
napjat,

e azt, hogy a jogviszony hatarozatlan vagy hatarozott
idére szo6l, hatarozott id6 esetén a jogviszony
megsziinésének id6pontjdt vagy mas megsziintetd
feltételt,

e probaid6 kikotése esetén a probaidd lejartanak
idépontjat,

e valamint a jogviszonyt érintd, a felek altal meghatarozott
kortilményt.

e valamint a munkavallalé havi alapbérét.

Az Adatkezelénél foglalkoztatottakra vonatkozoan:

a munkaltatdé a munkavallalotol olyan nyilatkozat megtételét
vagy személyes adat kozlését kovetelheti, amely a
munkaviszony 1étesitése, teljesitése, megsziinése
(megsziintetése) vagy e torvénybdl szarmazd igény
érvényesitése szempontjabol Iényeges.

A munkavallaléval szemben olyan alkalmassagi vizsgalat
alkalmazhatd, amelyet munkaviszonyra vonatkozo6 szabdly ir
elé, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
érdekében sziikséges.

Tizennyolcadik életévét be nem toltott személy nevelését,
feliigyeletét, gondozasat, gydgykezelését csak olyan személy
végezheti, aki az Mt. 44A. §-ban foglat kritériumoknak
megfelel és azt hatosagi erkolcesi bizonyitvannyal igazolja.

Adatkezelés célja:

az Erintettek munkavégzésével kapcsolatos adatok tarolasa,
nyilvantartdsanak vezetése a munkaviszony igazolasa

Adat nyilvantartasanak
modja:

papiralapu vagy elektronikus

Adatkezelés idotartama:

Az Mt. 44/A § (7) pontja alapjan a megismert személyes
adatokat a munkaltatd a munkaviszony létesitése esetén,
annak megsziinéséig vagy megsziintetéséig kezeli.

Adatok megorzési ideje:

Az Adatkezeldnél foglalkoztatott munkavallalok tekintetében
TB torvény 99/A§-a szerint a biztositott biztositasi
jogviszonyaval Osszefiiggd, a szolgalati 1dérél vagy a
nyugellatds megallapitdsa sordn figyelembevételre keriild
keresetrdl, jovedelemrdl adatot tartalmazd munkaiigyi

11




Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Adatkezelési tajékoztatdja

iratokat a biztositottra, volt biztositottra irdnyadd oOregségi
nyugdijkorhatar betoltését kovetd ot évig koteles megorizni.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony €s a munkaviszony
barmely jogcimen torténd megsziinését vagy megsziintetését
kovetden a foglalkoztatotti alapnyilvantartasban az érintettre
vonatkoz6, az alapnyilvantartasban felsorolt személyes
adatok kezelését 6tven évig korlatozni kell. A korlatozas ala
esO személyes adatokat csak az érintett ismerheti meg,
valamint a torvényben erre feljogositott szervnek
tovabbithatdo megkeresés alapjan. A korlatozas ald esd
adatokkal — az eldbbiekben rogzitett miiveleteken tal — mas
mivelet nem végezhetd. A foglalkoztatotti
alapnyilvéantartasbol az adatokat az 6tven éves hataridd lejarta
napjan torolni kell. (Paétv. 133.§ (6).)

A PGétv. 9. § (1) bekezdése szerint ,,A munkaltat6 a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban
allotol olyan a foglalkoztatotti alapnyilvantartas adatkdrébe tartoz6 nyilatkozat megtételét vagy
személyes adat kozlését kovetelheti, amely a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitése,
teljesitése, megsziinése, megsziintetése vagy e torvénybdl szadrmazo igény érvényesitése
szempontjabol sziikséges.”

A kozneveléssel és az azzal 0sszefliggd palyakovetéssel kapcsolatos kozfeladatok ellatasahoz,
az ¢rintettek jogai gyakorldsanak és kotelezettségei teljesitésének tamogatasahoz, a
nemzetgazdasagi szintli tervezés megalapozasahoz, illetve az adatbiztonsag biztositasahoz
szilkséges adatokat kozponti nyilvantartdsban (oktatdsi nyilvantartas) kell kezelni.
(Nyilvantartasi tv. 1.§.)

Az oktatasi nyilvantartas elektronikus formaban 1étrehozott kozhiteles nyilvantartas, amelynek
célja

a) a természetes személy oktatdsi nyilvantartasban kezelt a Nyilvantartasi tv. 2. § szerinti
személyes adatainak azonositas, ellendrzés, az adat pontositasa, iddszerliségének biztositasa
céljabol valo megfeleltetése az adatokat nyilvantartd szerv adataival;

b) a szakrendszeri nyilvantartdsok 4gazati miikddtetése, ennek keretében a szakrendszeri
nyilvantartasokban kezelt — torvény eltérd rendelkezése hidnydban — az oktatasi azonositd szdm
utjan megszemélyesitett

c) adatok elektronikus tigyintézés szerinti egységes adatszolgaltatasanak, informacidatadasanak
megteremtése,

d) adatoknak — személyes azonositasra alkalmatlan médon — megvalosuld Osszekotése,
rendszerezése;

e) adatok statisztikai cél, tudoményos kutatds céljara torténd felhasznalasa.
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AZ ERINTETT HOZZAJARULASAN ALAPULO ADATKEZELES

Az Erintett hozzajarulasan alapul6 adatkezeléshez sziikséges az, hogy az Erintett a sajat akaratat
félreérthetetleniil, Onkéntesen ¢és egyértelmilen kinyilvanitsa, ¢és ezaltal kifejezett
hozzajarulésat, beleegyezését adja az Ot érintd adatkezeléshez. Fontos szempont tovabba, hogy
a hozzajarulast konkrét és megfeleld tajékoztatas elézze meg, azaz az Erintett a sziikséges
informaciok ismeretében donthessen arrdl, hogy meg kivanja-e adni a hozzajarulasat, valamint
tisztdban legyen azzal, hogy pontosan mihez is jarult hozza.

Az Adatkezel6 az Erintett hozzajarulasat foszabaly szerint irasban, kiilonleges adatok esetén
pedig minden esetben irasban szerzi be. Amennyiben az Erintett személyes adatainak
kezeléséhez nem irasban jarul hozza, abban az esetben a hozzajaruldas megadasat az
Adatkezeldnek kell bizonyitania.

ADATTOVABBITAS, ADATBETEKINTES, ADATSZOLGALTA-
TAS, ADATFELDOLGOZOK

Egyes esetekben, az Erintett adatai tovabbi adatkezel6khoz és adatfeldolgozokhoz keriilhetnek.
Adatfeldolgozo igénybevétele esetén az Adatkezeld szerzédéses kotelemként eldirja, hogy a
szerz6dott adatfeldolgozo a személyes adatok védelme érdekében betartsa a GDPR el6irdsait
¢s rendelkezzen az eldirt nyilvantartasokkal is

Az Adatkezeld az Erintett személyes adatait nemcsak a jogszabaly altal el8irt esetekben adhatja
at, hanem — a sziikséges mértékben, az 6t terheld jogosultsagok gyakorlasa és kotelezettségek
teljesitése érdekében — is tovabbithatja:

— adatfeldolgozas,

— szamlazas,

— konyvelés,

— kovetelések kezelése,

— kézbesités, valamint

— jogi képviselet ellatasa céljabol az Adatkezeld altal kivalasztott személyek és tarsasagok

szamara, tovabba

a jogvitak kezelésére jogszabaly alapjan jogosult szervek részére is.

A koznevelési foglalkoztatotti jogokbol szarmazd kotelezettségek teljesitése céljabol az
Adatkezeld a koznevelési foglalkoztatott személyes adatait — az adatszolgaltatas céljanak
megjelolésével, torvényben meghatarozottak szerint — Adatfeldolgoz6 vagy a Cimzett szamara
atadhatja. Errdl a foglalkoztatottat elézetesen tajékoztatni kell.

Adatszolgaltatas:

A Puétv. 133.§ (2) bekezdése szerint ,,A foglalkoztatotti alapnyilvantartas adatai kozil a
munkaltatd megnevezése, a koznevelésben foglalkoztatott neve, tovabba a koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban 4ll6 besorolasara vonatkoz6 adat kozérdekbdl nyilvanos adat.”

13



Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Adatkezelési tajékoztatdja

Adatbetekintés:

A Puétv. 133. § 3.) bekezdése szerint:

A munkaltatondl vezetett foglalkoztatotti alapnyilvantartasba betekinthet:

a) a koznevelésben foglalkoztatott,

b) a kdznevelésben foglalkoztatott felett munkaltatéi jogot gyakorld vezetd,

¢) a humanpolitikai, munkaiigyi és illetmény-szamfejtési feladatokat ellatd szerv e feladattal
megbizott munkatarsa feladatkorén beliil,

d) a fenntarto,

) a rd vonatkozd jogszabaly alapjan a hatdsag €s a birosag.

A Nyilvantartasi tv. nyilvantartasai koziil az alabbiak szerinti adatokat kozli az Adatkezeld a
KIR rendszeren keresztiil az Oktatdséasi Hivatallal.

Alkalmazotti nyilvantartasban
Az alkalmazotti nyilvantartas az alkalmazott alabbi személyes adatait tartalmazza:

e oktatasi azonositd szamat,

o végzettségére ¢s szakképzettségére vonatkozo adatokat: felsdoktatasi intézmény
nevét, az oklevél szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a végzettség,
szakképzettség, a pedagogus-szakvizsga, tudomanyos fokozat megszerzésének
idejét,

e munkakdre megnevezését,

e munkaltatoja nevét, cimét, valamint OM azonositdjat,

e munkavégzésének helyét,

e jogviszonya kezdetének idejét, megsziinésének jogcimét €s idejét,

e vezetOl beosztasat,

e besorolasat,

e jogviszonya, munkaviszonya idétartamat,

e munkaidejének mértekét,

e tartos tavollétének idotartamat,

o clektronikus levelezési cimét,

e cldmenetelével, pedagdgiai-szakmai ellendrzésével, pedagdgus-tovabbképzési
kotelezettségének teljesitésével kapcsolatos adatok koziil

e szakmai gyakorlat idejét,

e akadémiai tagsagat,

e munkaidd-kedvezményének tényét,

e mindsitd vizsgdjanak kinevezési okmanyban, munkaszerzédésben rogzitett
hataridejét,

e mindsitd vizsgdjdnak, mindsitd eljarasra torténd jelentkezésének idOpontjat, a
mindsitd vizsga €s a mindsitési eljards idopontjat €s eredményét,

e az alkalmazottat ¢érintd pedagogiai-szakmai  ellendrzés  idOpontjat,
megallapitésait.
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Pedagogus-tovabbképzési nyilvantartasban
1. Az Nkt. 62. § (2) bekezdésében foglalt pedagogus-tovabbképzési kotelezettség teljesitésének
nyomon kovetése céljabol az oktatdsi nyilvantartas mikodéséért felelds szerv nyilvantartast
vezet.
2. A pedagdgus-tovabbképzési nyilvantartds a pedagdgus-tovabbképzési programban részt
vevo pedagogus alabbi személyes adatait tartalmazza:
e oktatasi azonositd szama,
e pedagbégus-tovabbképzési programjanak megnevezése, kezdd iddpontja,
oraszama;
e korabbi tanulmanyai alapjan beszamitott pedagogus-tovabbképzés oraszama;
e kiadott tantisitvanyanak sorszama ¢s kelte;
e atovabbképzés teljesitésébe beszamitas alapja és mértéke;
e atovabbképzés megnevezése;
o ateljesités formaja;
e ateljesitési helyszine és iddpontja;
e aszaktanacsadoi, szakért6i megallapitas adata;
e atovabbképzések hasznosulasaval kapcsolatos informacio;
e a pedagbdgus-tovabbképzési kotelezettségbe beszamitd tovabbi szakképzettség
megszerzésérol kiallitott oklevél szama, kelte;
e a pedagdgus-tovabbképzési kotelezettségének - a munkakore tekintetében
relevans - nem akkreditalt program altali teljesitése.

A személyes adatok kezelése soran az Adatkezel6 az alabbi Cimzettekkel kozli a munkavallalok
személyes adatait:

Cimzett Székhely Személyes adat  atadasanak
indoka:

Magyar Allamkincstir ~ Budapest, Szekszard munkaviszonnyal, munkabérrel
kapcsolatos adatok kozlése

Oktatasi Hivatal Budapest II. Alkalmazotti nyilvantartds és a
X. Pedagogus-tovabbképzési
nyilvéantartas feltdltése

Tolna Varmegyei Szekszard Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassag

Balassa Janos Korhaz vizsgalat  elvégzéséhez  sziikséges

adatok atadasa

AZ ERINTETT JOGAL JOGERVENYESITESI LEHETOSEGEI

Az Erintett az adatkezelés teljes idStartama alatt élhet a GDPR -ben illetve az Info tv-ben
biztositott jogaival.

Tajékoztatas, Hozzaférés joga:

Az Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet az Adatkezelére vonatkozé adatokrol, valamint az
Erintett személyes adatai kezelésének részleteirél, igy kiilonosen az adatkezelés céljarol,
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jogalapjardl, idotartamardl, adattovabbitds esetén annak cimzettjeirdl. Az Adatkezelé ezen
tajékoztatasi kotelezettségének részben jelen Tajékoztatd utjan tesz eleget, azonban az Erintett
jogosult egyedi tajékoztatast is kérni az Adatkezel6t6l, melynek segitségével az Erintett
visszajelzést kaphat az Adatkezel6tol személyes adatainak kezelésérdl, és igy ezekhez a
személyes adataihoz, illetve kezelésiik részleteihez hozzaférhet.

Helyesbités joga:

Az Adatkezeld az Erintett kérelmére az Erintett pontatlan vagy hidnyos személyes adatait
helyesbiti, illetve kiegésziti.

Tiltakozashoz valé jog:
Az Erintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen olyan esetekben, amikor nem & adta
meg a kifejezett hozzajarulasat személyes adatainak kezeléséhez, hanem az Adatkezeld azt mas
jogalapbdl kifolyodlag kezeli. Ide tartozik tobbek k6zott
— a személyes adatoknak az Adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekén alapulod
kezelése [a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan alapulo adatkezelés],
— a kozérdekli vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz sziikséges adatkezelés.

Torlés joga:

Az Adatkezeld abban az esetben, ha a torlést jogszabdlyi eldirds nem zarja ki, a személyes
adatot az Erintett kérelmére torli. Kiilondsen akkor keriilhet sor mindere, ha az alabbi feltételek
valamelyike teljesiil:

— aszemélyes adatok kezelése jogellenes,

— az Erintett hozzajarulasat visszavonja,

— az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen,

— aszemélyes adatok kezelésére mar nincs sziikség, vagy

— aszemélyes adatok torlését jogszabaly vagy birdsagi/hatosagi hatarozat eldirja.

Korlatozas joga:

Az Adatkezel — az Erintett kérésére — korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi esetek
valamelyike teljesiil:
— aszemélyes adatok pontossaga vitatott (a pontossdg tisztazasdig),
— jogellenes az adatkezelés, de az Erintett a torlést ellenzi, és helyette az adatkezelés
korlatozasat kéri,
— az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen (a tiltakozds elbirdldsdig),
— az Adatkezeldnek nincs sziiksége a tovabbiakban a megadott személyes adatokra, de az
Erintett jogai védelméhez azokat igényli.

Adathordozhatésaghoz valo jog:

Az Erintett — amennyiben személyes adatainak kezelése hozzajarulasan alapul — jogosult arra,
hogy a ra vonatkozd, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt,
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sz¢les korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik adatkezeldének tovabbitsa.

ADATVEDELMI INCIDENS

Adatvédelmi incidensnek nevezziik a biztonsag olyan sériilését, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Az Adatkezeld koteles nyilvantartast vezetni az adatvédelmi incidensekrdl. Ez a kotelezettség
az adatfeldolgozé esetében ugy érvényesiil, hogy az adatfeldolgozo koteles az adatvédelmi
incidenst az arr6l valé tudomasszerzést kovetden indokolatlan késedelem nélkiil bejelenteni az
Adatkezeldnek.

Az Adatkezeld az adatvédelmi incidensek dokumentalasa mellett koteles a megfeleld
folyamatokat ¢és intézkedéseket alkalmazni abbol a célbol, hogy a biztonsagi incidenseket
id6ben felderitse és kezelje, valamint a jovore nézve jboli el6fordulasukat megakadalyozza.

AZ ERINTETT JOGORVOSLATI JOGA

Az Frintett jogainak megsértése esetén birdsaghoz vagy a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosdghoz fordulhat. Fontos azonban, hogy az Adatkezel6 torekszik az
Erintettel valo egyiittmiikodésre, igy érdemes el6szor kozvetleniil az Adatkezel6hdz fordulni a
panasszal. Lehetséges ugyanis, hogy egy hosszadalmas hatosagi vagy birdsagi eljaras helyett
az Adatkezel egybél, onként orvosolja az Erintett érdeksérelmét.

Panaszat elsésorban az alabbi cimen terjesztheti elo:

neve: Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
székhelye: 7100 Szekszard, Augusz Imre utca 9-11.
e-mail- cime: szakszoli@gmail.com

Jogorvoslati lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi ¢és Informacidszabadsag
Hatosagnal lehet élni:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Levelezési cim: 1363 Budapest Pf. 9.

Telefon: 06 (1) 391-1400

Fax: 06 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: http://www.naih.hu

Masrészt az Erintett, jogainak védelme érdekében birdsaghoz fordulhat. A per az Adatkezel
székhelye szerinti torvényszék, azaz a Szekszardi Torvényszék (7100 Szekszard, Dozsa Gyorgy
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utca 2.) hataskorébe tartozik. A per — az Erintett vélasztasa szerint — az Erintett lakohelye
(tartdzkodasi helye) szerinti torvényszek elott is megindithato.

AZ ADATKEZELONEL KIJELOLT ADATVEDELMI
TISZTVISELO

Az Frintett segitséget kérhet a személyes adatainak kezelésével Osszefiiggd dontések
meghozataldban, valamint a jogainak biztositdsaval kapcsolatban az Adatkezelonél az
adatvédelmi tisztviseldi pozicidt betdltd személytdl, az alabbi elérhetdségen keresztiil:
Adatvédelmi tisztviseld neve: Pukli Laszlo

Adatvédelmi tisztvisel6 e-mail-cime: adatvedelem@isucomp.hu

Az adatvédelmi tisztviseld az Adatkezeld adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos
munkajat segitd, ilyen irdnyt szakértelemmel rendelkez6 személy. Az adatvédelmi tisztviseld
szaméra az Adatkezel6 koteles a szakmai fiiggetlenséget biztositani, igy tehat az Erintettet egy,
az Adatkezel6tdl fliggetlen, de az Adatkezeld tevékenységével kapcsolatban informaciokkal
rendelkezd személy segitheti a probléméja megoldasaban.

ADATBIZTONSAG

Az Adatkezeld biztositja, hogy az Adatkezel6 azon helyiségeibe, ahol adatkezelés torténik,
hozzaférési jogosultsaggal nem rendelkezd személyek ne juthassanak be.

Az Adatkezel§ az Erintett személyes adatait papir alapon és digitalis formaban az Adatkezeld
sz€khelyén vagy székhelyen kiviili feladatellatasi helyén tarolja. Az Adatkezeld a papir alapon
¢s a digitalis formdban tarolt személyes adatokat egyarant kiilonb6z6 biztonsagi megoldasokkal
(pl. helyiségek zardsa, informatikai eszkozok jelszoval és egyéb eszkozokkel, szoftverekkel
torténo védelme, illetve egyéb biztonsagi protokollok) védi az illetéktelen hozzaféréstol.

Az Adatkezeld az adatkezelés soran alkalmazott informatikai eszkozoket tigy valasztja meg és
iizemelteti, hogy biztositsa €s megdrizze a személyes adatok tekintetében:

— arendelkezésre allast, tehat az arra jogosultak sziikség szerint hozzaférjenek,
— abizalmasséagot, vagyis a személyes adatok védve legyenek a jogosulatlan hozzaféréssel
szemben, €s
— az adatintegritast, ami védi a személyes adat teljességét.
Az Adatkezel0 a legtijabb technikai fejlesztések nytjtotta eldnyoket is kihasznalva megteszi a
sziikséges intézkedéseket kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, manipulacio, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés, megsemmisiilés vagy sériilés megakadalyozésa érdekében.

A TAJEKOZTATO MODOSITASA

Az Adatkezeld fenntartja a jogot, hogy a Téjékoztatot egyoldalian moddositsa, mely
modositasrol az Adatkezel az Erintettet a rendelkezésére all lehetdségei szerint tajékoztatja,
a modositott Tajékoztatot pedig az Erintett szimara megismerhetdvé és hozzaférhetvé teszi.
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Ezen jogfenntartas célja, hogy az Adatkezeld egyrészt naprakészen tarthassa a T4jékoztatot, a
jogszabalyi valtozdsoknak megfeleld0 modositasok segitségével, masrészt az esetleges
hianyossagokat potolhassa, a hibakat javithassa, harmadrészt pedig a kialakitott gyakorlatot a
megszerzett tapasztalatok alapjan, a jogszabalyi keretek kozott rugalmasan feliilvizsgalhassa,
fejleszthesse. Jelen Tajékoztatd 2020. oktober 22. napjatol, visszavonasig érvényes. A
Tajékoztatd elsé feliilvizsgalatdra 2024. aprilis 22-én keriilt sor, a feliilvizsgalat soran
jogszabalyokban tortént valtozasok keriiltek atvezetésre.

Szekszard, 2024. aprilis 22.
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1.

melléklet

Az Intézmény székhelyén Kiviili feladatellatasi helye:

Adatkezel6 neve: Tolna Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat
székhelye: 7100 Szekszard, Augusz Imre utca 9-11.

Telefon: 0674/502-020
E-mail: szakszoli@gmail.com
Képviseldje: Kiraly Gabriella igazgato

Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Szekszardi Tagintézménye

Cim: 7100 Szekszard, Kinizsi utca 1.
Telefon: 74/511-958

Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Tamasi Tagintézménye

Cim: 7090 Tamasi, Kolcsey Ferenc utca 1.
Telefon: 74/570-267

Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Bonyhadi Tagintézménye

Cim: 7150 Bonyhad, Perczel Mér utca S1.
Telefon: 74/550-213

Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Dombovari Tagintézménye

Cim: 7200 Dombévar, Kinizsi utca 37.
Telefon: 74/468-684

Tolna Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Paksi Tagintézménye

Cim: 7030 Paks, Ifjusag ttja 2.

Telefon: 75/200-670
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